A
SVIT

SCHWEIZ

Description du poste

Intitulé du poste:
Ressort:

Organe supérieur:
Organe électoral:

Durée du mandat:

Charge de travail:

Membre de la présidence
Formation

Conseil exécutif
Assemblée des délégués

3 ans, mandat limité a 3 périodes

env. 10%, charge de travail irréguliére et fortement
liée a 'agenda des réunions

Objectif et mission principale du poste:

Responsabilité des questions stratégiques en matiére de
formation au sein de I'association

Vice-présidence du conseil d'administration SVIT School AG

Responsabilité et reporting relatifs aux sujets de formation au
sein de la présidence

Responsabilité et reporting relatifs aux sujets de formation au
sein du conseil exécutif

Taches:

Représentation de l'association au sein des organes
responsables de la politique de formation (CSEEI, OFCF)

Représentation du SVIT Suisse en Suisse romande et au
Tessin

Communication:

SVIT Schweiz
neggstrasse 17 - CH-8041 Zlrich - Tel. +41 44 434 78 88 - info@svit.ch - svit.ch

Iiﬂa

Présidence (8 réunions par année, deux jours de réflexion
inclus)

Conseil exécutif (4 réunions par année, deux jours de réflexion
inclus)

Assemblée des délégués (annuelle)

Réunions du conseil d’administration de la SVIT School AG
(4 réunions par année)
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Exigences:

Lien professionnel avec le secteur immobilier

Femme

Langue maternelle: frangaise

Bonnes connaissances orales de l'allemand (les séances sont
tenues en bon allemand)

Volonté de participer a des réunions sur des journées entiéres
en Suisse alémanique (en général a Zurich)

Indemnisation :

SVIT Schweiz

Forfait annuel d’environ CHF 29'000.- par année, frais inclus
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